
 
 

Projekt Skills4life 

Projekt „Skills4Life - Podrška socioekonomskoj integraciji mladih koji napuštaju sustave 
zaštite djece razvojem njihovih vještina i kapaciteta kroz uključivije tranzicijske politike u 
dunavskoj regiji“ financira se u okviru Poziva 2 Programa za dunavsku regiju, Prioritetne osi 
3 – Socijalnija dunavska regija, Specifičnog cilja 3.2: Pristupačne i uključive kvalitetne usluge 
u obrazovanju, osposobljavanju i cjeloživotnom učenju. 

Glavni cilj Cilj projekta je poboljšanje politika podrške mladima koji napuštaju sustav zaštite 
djece u dunavskoj regiji te razvoj obrazovnog programa za njih, koji uključuje razvoj osobnih 
vještina potrebnih za integraciju na tržište rada, uključujući i mentorske programe. 

Specifični ciljevi: 

 Inovativni program osposobljavanja za mlade koji napuštaju sustav posebne zaštite 
djece 

 Inkluzivne politike za podršku prijelazu na samostalan život („Skills4Life“) za mlade 
koji napuštaju sustav posebne zaštite djece 

 Pilotne akcije za integraciju mladih iz sustava zaštite djece na tržište rada 

Razdoblje provedbe projekta: 01.04.2025. – 31.03.2028. 

Ukupni proračun projekta1.984.010,59 eura. 

Konzorcij projekta 

Projekt provodi konzorcij od 12 partnera iz 9 zemalja dunavske regije, a koordinira ga 
Regionalna razvojna agencija Južne Muntenije. Partneri uključuju sveučilišta, razvojne 
agencije, nevladine organizacije i institucije za obrazovanje odraslih, a svaki od njih donosi 
vrijedno stručno znanje za postizanje ciljeva projekta. 

Partneri: 

1. South Muntenia Regional Development Agency – Rumunjska – voditelj projekta 
2. The Argeş County Businessmen Association – Rumunjska 
3. European Development Agency – Češka 
4. Ipcenter.at – Austrija 
5. Lviv Bureau of European Integration – Ukrajina 
6. University of Maribor – Slovenija 
7. Advanced Technology Systems – Rumunjska 
8. Callidus Institution for Adult Education – Hrvatska 
9. Educational Training Center for professional and working skills – Srbija 



 
10. Zenica Development Agency ZEDA Ltd. – Bosna i Hercegovina 
11. South-West University "Neofit Rilski" - Bugarska 
12. Austrian Young Workers Movement – Austrija 

Glavni rezultati projekta: 

Provedbom ovog projekta, uključeni partneri i dionici žele aktivno doprinijeti razvoju održivih 
rješenja za socijalnu i profesionalnu integraciju mladih koji napuštaju sustav zaštite djece, 
smanjiti rizik od socijalne isključenosti i podržati njihov prijelaz u samostalan život, s 
jednakim mogućnostima na tržištu rada. 

Glavni rezultati projekta uključuju: 

 Strategija za Dunav Skills4Life – Dugoročna strategija koja osigurava održiv i 
koordiniran pristup socijalnoj i profesionalnoj integraciji mladih u sustav zaštite djece. 

 Akcijski plan za Dunav Skills4Life – Devet prilagođenih akcijskih planova, po jedan 
za svaku partnersku zemlju, koji će se testirati unutar projekta kako bi se podržala 
provedba strategije. 

 Program obuke Skills4Life – Testiran i poboljšan program osposobljavanja 
osmišljen za razvoj životnih vještina i zapošljivosti ranjive mladeži. 

 Digitalna platforma Skills4Life – Inovativna, validirana platforma koja mladima 
pruža pristup resursima, informacijama i podršci za integraciju. 

 Model mentorstva i savjetovanja Skills4Life – Inovativan, zajednički razvijen i 
testiran model koji pruža individualiziranu podršku mladima u prijelazu na 
samostalan život. 

 Metodologija podrške Skills4Life – Zajednički okvir za provedbu politika integracije 
mladih, temeljen na iskustvima naučenim iz pilot-akcija provedenih u partnerskim 
zemljama. 

Utjecaj projekta 

Cilj Skills4Life-a je smanjiti socijalnu marginalizaciju mladih koji napuštaju sustave zaštite 
djece, doprinoseći njihovom aktivnom uključivanju na tržište rada i u društvo. Projekt će imati 
dugoročan utjecaj, stvarajući model podrške i socio-profesionalne integracije koji se može 
ponovljivo koristiti u cijeloj dunavskoj regiji. 

 

Ovo je važan korak za jačanje uključivih politika i podršku ranjivim skupinama u prijelazu na 
samostalan život. 

Ulažemo u vještine, podršku i prilike – kako nijedna mlada osoba ne bi bila 
zapostavljena. 



 
Pozivamo vas da posjetite stranicu projekta i pretplatite se: Vještine za život | Vještine 
za život 

 

https://interreg-danube.eu/projects/skills4life
https://interreg-danube.eu/projects/skills4life

